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Momento Cultural
“Acercamiento al bajo eléctrico”1

comercial contemporánea, asequible para todas las personas y una excelente opción para aprender 
durante la cuarentena, el número total de egresados impactados que participaron en esta franja cultu-
ral fueron 20.

El día 20 de agosto del año 2020 se realiza a través de la 
plataforma de Facebook Live el Webinar de la primera 
Franja Cultural “Acercamiento al bajo para todos" organi-
zado por el Programa de Egresados”, donde se presentó 
Johan Nicolás Zamora Guerrero, maestro en artes musi-
cales con énfasis en interpretación de bajo eléctrico, 
egresado de la Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas,intérprete en ensambles de distintos géneros 
musicales  como música tropical, música colombiana, 
rock. 

El objetivo de este webinar fué dar conocer el bajo eléctri-
co como un instrumento indispensable en la música 

“Momento cultural: Acercamiento a la guitarra clásica
                                                            - El Amasijo del Musico”2

El día 24 de septiembre del año 2020 se realizó a través de la plataforma Stream Yard el Webinar de la segun-
da Franja Cultural “Acercamiento a la guitarra clásica- El Amasijo del Musico " organizado por el Programa de 
Egresados”, donde se presentó Adrián Álvarez Beltrán, Maestro en Artes Musicales con énfasis en guitarra 
acústica, , egresado de la Universidad Distrital Francisco José de caldas, con experiencia en: docencia prees-
colar y educación musical no formal, apoyo logístico y de producción de eventos, diseño e implementación 
de programas educativos en el área instrumental de coro, guitarra y piano.El objetivo de este webinar fué dar 
conocer la guitarra clásica como un instrumento indispensable en la música comercial contemporánea, ase-
quible para todas las personas y una excelente opción para aprender durante la cuarentena, el número total 
de egresados impactados que participaron en esta franja cultural fueron 18..
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Egresados UD

“Bussines Music- Mike 
Vitamina”3
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El día 24 de octubre se realizó el Tercer Webinar de la Franja Cultural de egre-
sados denominado Bussines Music- Mike Vitamina, el cual fue orientado en 
los negocios musicales en los cuales están inmersos los egresados invita-
dos.

Esta franja se realizo en el horario de 3:30 pm a 4:30 pm, contando con la 
participación de Sharon Vieira y Miguel Ángel Torres a través del canal de You-
Tube del programa de egresados.

El objetivo de este webinar es Dar a conocer a los egresados de la universidad 
distrital francisco José de caldas la importancia que tienen los negocios 
musicales dentro del mercado, como opción fundamental para el fomento del 
talento artístico de los recién graduados de las diferentes carreras artísticas 
de la universidad.

El Programa de Egresados realizó el pasado 8 de agosto de 2020, el lanzamiento de la Franja Deportiva, que 
tiene como objetivo contribuir a la formación integral del ser humano, reconociendo que el bienestar del 
individuo se ve reflejado en el aporte de este a la sociedad.    

Escúchanos todos los LUNES de 4 a 5 PM por LAUD Estéreo 90.4 FM

“Un espacio para el estamento más grande de la Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas”

Franja deportiva

Dicha Franja se está llevando a cabo todos 
los sábados a las 11: 00 am, en la que se 
cuenta con:

- Estiramiento y meditación
- Danza árabe
- Tips de vida saludable  

Comité Organizador del primer Congreso Colombiano y en-
cuentro latinoamericano de educación en Ciencias Sociales

El Programa de Egresados viene participando activamente en la organización del I Congreso Colombiano y 
encuentro latinoamericano de educación en Ciencias Sociales que se desarrollará los días 26 y 27 de noviem-
bre del 2020.
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La participación más activa se da desde el comité de comunicaciones donde se trabajan temas referentes al 
congreso, especialmente los 4 ciclos de webinar que se desarrollaran los meses de septiembre y octubre.

El Comité Organizador del Primer Congreso Colombiano y Encuentro 
Latinoamericano de Educación en Ciencias Sociales se complace en 
invitar a educadores en ciencias sociales, de escuelas, colegios, univer-
sidades, procesos sociales y demás interesados, a participar en este 
evento.

WEBINAR : MIRADAS TRANSVER-
SALES DESDE LAS CIENCIAS SOCIALES: "Conflicto, Historia, 
DDHH y Juventud  " Ciclo 1 "
El día 18 de septiembre del año 2020 se realizó a través de la plataforma Stream Yard el “Webinar: MIRADAS 
TRANSVERSALES DESDE LAS CIENCIAS SOCIALES:  "Conflicto, Historia, DDHH y Juventud" Ciclo 1 ", contan-
do con la participación de los conferencistas: 

Liliana Galindo: docente universitaria, egresada de sociología de la Universidad Nacional de Colombia.
José Manuel González Cruz: Licenciado en Ciencias Sociales, egresado de la Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas.

Luis Felipe Matos Trifu:  Filósofo de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos de Perú (UNMSM)

Elkin Darío Agudelo Colorado: Docente investigador de la Licenciatura en Ciencias Sociales de la 
Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Liz Jeimmy Varón Silva: Licenciada Egresada en Ciencias Sociales de la Universidad Distrital Francis-
co José de Caldas.

Este primer Webinar tuvo un impacto de 50 personas, también estamos apo-
yando activamente en el ciclo 2 y ciclo 3 de los webinar con el fin de impulsar el 
congreso a finales del mes de noviembre. Para la última semana de octubre y 
primera semana de noviembre el Programa de Egresados volverá a ser el anfi-
trión con el último ciclo 4 “Webinar: MIRADAS TRANSVERSALES DESDE LAS 
CIENCIAS SOCIALES” así como el conversatorio en pro de generar la asociación 
colombiana de educadores en ciencias sociales.

El objetivo de este webinar:
Promover el fortalecimiento de la comunidad académica colom-
biana de educadores en Ciencias Sociales, de sus procesos de 
producción y difusión de conocimiento y de sus alternativas de 

enseñanza, como una función de la cultura y una sociedad 
democrática.

“

“
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CONVOCATORIA 1461 - DIAN
“Una oportunidad para el futuro”

El 28 de octubre de 2020, se llevará a cabo de 4:00 
a 5:30 pm, el evento de orientación denominado 
CONVOCATORIA 1461 - DIAN –“Una oportunidad 
para el futuro”, el cual pretende dar a conocer a los 
egresados, futuros egresados, docentes, comuni-
dad universitaria y comunidad en general las 
reglas del Proceso de Selección de Ingreso para 
proveer empleos en vacancia definitiva pertene-
cientes al Sistema Específico de Carrera Adminis-
trativa de la planta de personal de la Unidad Admi-
nistrativa Especial Dirección de Impuestos y 
Aduanas Nacionales - DIAN, Proceso de Selec-
ción DIAN No. 1461 de 2020 realizadas por la 
Comisión Nacional del Servicio Civil – CNSC.

Centro de Gestión Cultural, Deportivo 
y Recreativo de Egresados de la UD

De acuerdo a los aportes, sugerencias y necesi-
dades que los egresados han manifestado al 
Programa de Egresados en los diferentes 
encuentros realizados en la institución, surgió la 
iniciativa de crear un espacio que piense en el 
bienestar de la comunidad universitaria en gene-
ral, pero, sobre todo, que permita la inclusión de 
los egresados y su participación en los diferentes 
escenarios, actividades y programas que tanto 
Bienestar Institucional como el Programa de 
Egresados están construyendo y han venido reali-
zando.

El Centro de Gestión Cultural, Deportivo y Recrea-
tivo es el proyecto bajo el cual se quieren materia-
lizar los planes y programas enfocados al bienes-
tar de los egresados, pero también para el benefi-
cio de la universidad. 

Actualmente se están sosteniendo reuniones con 
actores institucionales los cuales, a través de sus 
experiencias en los remontajes de obras, permiti-
rán un acercamiento a los costos financieros que 
se deben tener en cuenta para la ejecución de los 
proyectos.

Se han determinado dos alternativas de solución 
para este proyecto, la primera está enfocada en 
una serie de programas de tipo deportivo y cultu-
ral que serán la oferta para los egresados y la 
segunda está orientada en el apalancamiento de 
proyectos que tengan retorno en la inversión y 
sostenibilidad en el tiempo.
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PROYECTO ESTRATÉGICOS

Escúchanos todos los LUNES de 4 a 5 PM por LAUD Estéreo 90.4 FM

“Un espacio para el estamento más grande de la Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas”

1er. Encuentro Virtual de Oportunidades 
Laborales

para la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

El equipo del Programa de Egresados en aras de estar a la vanguardia en lo referente a las metodologías para 
la formulación y articulación de proyectos estratégicos, viene realizando actualización técnica y teórica 
sobre la Metodología General Ajustada –MGA- para el registro e inscripción de las propuestas de acuerdo 
con los lineamientos establecidos por el Gobierno Nacional y Distrital.

El próximo 25 y 26 de noviembre de 2020, se llevará a 
cabo el 1er. Encuentro Virtual de Oportunidades Labora-
les,  que busca propiciar y estructurar un espacio Institu-
cional donde los egresados, futuros egresados, docen-
tes y comunidad universitaria en general, cuenten con la 
oportunidad de tener un acercamiento con las empre-
sas públicas y privadas que se han destacado en el 
sector productivo, conociendo de las vacantes, perfiles, 
requisitos y demás información que se requiera para 
postularse a las posibles oportunidades de empleo.

“SISE UD”
Uno de los proyectos estratégicos para el Programa 
de Egresados y la universidad en general es la crea-
ción y estructuración de un sistema de información, 
de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo 02 de 
2020 del Consejo Nacional de Educación Superior 
CESU sobre los lineamientos de acreditación institu-
cional y también en el Decreto 1330 de 2019 del 
Ministerio de Educación Nacional. Este proyecto 
está contemplado como una herramienta de 
información gerencial y de seguimiento al egre-
sado que permita la gestión, administración  y 
articulación de datos a través de un sistema inte-
gral e interoperable como fuente única y veraz de 
información institucional.

Actualmente el proyecto se ha diligenciado en 
los formatos MGA el cual ha sido presentado 
ante la oficina de planeación y control y se ha 
incorporado al proyecto 7897 denominado “For-
talecimiento y modernización de la Gestión Insti-
tucional de la Universidad Distrital Francisco 
José de Caldas”.

Este proyecto fue presentado ante el Consejo 
Superior Universitario a través de la reunión de 
socialización de proyectos que realizo la Oficina 
de Planeación y Control.
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Momentos
"Punto de vista” 1

El día 4 de agosto de 2020, el Coordinador del 
Programa de Egresados estuvo como invitado en el 
Programa Radial del Consejo Superior Universitario 
"Punto de vista” con el objetivo de conversar sobre la 
Empleabilidad de

“Reunión con el Vicerrector Académico el Dr. William Fernando Castrillón Cardona y el Sr. 
Miguel Fernando Jara”2

El equipo del Programa de Egresados el día miércoles 5 de agosto de 2020, 
llevó a cabo una reunión en un entorno virtual, con el Vicerrector Académico 
el Dr. William Fernando Castrillón Cardona y el Sr. Miguel Fernando Jara, con 
el fin de socializar la propuesta del Consultorio de Empleabilidad UD, este 
proyecto tendra la misión de suministrar respuesta institucional a la crecien-
te situación de desempleo al fortalecer el perfil laboral del estudiante, futuro 
egresado y egresado, el cual obtuvo un reconocimiento significativo por 
parte del Vicerrector Académico para el quipo del Programa de Egresados 
por el buen trabajo que esta realizando.

“Reunión de la Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas y la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá”3

El lunes 10 de Agosto de 2020, se llevó a cabo una 
reunión a través de Microsoft Teams con las directi-
vas de la Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas y la Secretaría General de la Alcaldía Mayor 
de Bogotá representada por la Dra. Margarita Barra-
quer con el objetivo de escuchar la presentación del 
modelo de Gobierno Abierto de Bogotá – GABO, en 
aras de identificar como la Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas puede sumarse al diseño 
e implementación del modelo a través de estrate-
gias relacionadas con la misionalidad institucional, 
como también, contemplar la vinculación de la 
Universidad como aliado institucional en la postula-
ción de Bogotá ante la Alianza para el Gobierno 
Abierto – OGP.

los Profesionales de la Universidad Distrital Francis-
co José de Caldas y socializar los Programas, 
Proyectos y Actividades que se vienen adelantando 
en el Programa de Egresados. 

“Multinacional Sutherland Global Services ”
4

El Programa de Egresados el pasado 31 de agosto 
de 2020, llevó a cabo una reunión en un entorno 
virtual con la Manager, Talent Acquisition Enterpris 
Yisel Camargo de la Multinacional Sutherland 
Global Services con el objetivo de tener un primer 
acercamiento y trabajar conjuntamente en activi-
dades como semilleros, talleres y vacantes en 
beneficio de los Egresados y Futuros Egresados.
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“Multinacional Sutherland Global Services ”

"Nueva Ley 2039 de Inserción Laboral: Oportunidades 
y desafíos para la empleabilidad" 5

El 4 de septiembre de 2020, el Programa de Egresados asistió en 
un entorno virtual a la invitación que realizó La Asociación Colom-
biana de Universidades ASCUN donde se socializó la presenta-
ción de la "Nueva Ley 2039 de Inserción Laboral: Oportunidades y 
desafíos para la empleabilidad" con la intervención del HR. José 
Daniel López Jiménez, autor y ponente de la ley y que además 
contó con la participación de la Coordinación de Egresados de la 
Universidad Católica de Colombia y la Universidad Industrial de 
Santander exponiendo sus Programas en temas de Empleabili-
dad.

“Programa Entorno de  la Secretaría Distrital de 
Desarrollo Económico-SDDE ”6

El 17 de septiembre de 2020, el Programa de Egresados se 
reunió con la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico-SD-
DE de Bogotá con el fin de conocer el nuevo Programa Entorno 
que tiene como objetivo potencializar a las empresas más 
innovadoras de la Capital para impulsar las empresas de alto 
impacto, el Programa Entorno busca a los mejores aliados, 
empresas y actores del ecosistema de emprendimiento e inno-
vación con experiencia en procesos de consultoría, asesoría en 
fortalecimiento empresarial y en implementación de servicios 
de innovación.  

“Universidad Nacional de Río Cuarto de Argentina”7
El Programa de Egresados el día 17 de septiembre 
de 2020, llevó a cabo reunión con La Universidad 
Nacional de Río Cuarto de Argentina, Institución 
que nos buscó con el objetivo de conocer las Políti-
cas, Proyectos, Actividades y Estrategias que se 
vienen realizando en el Programa de Egresados de 
la Universidad Francisco José de Caldas, así 
mismo, poder trabajar conjuntamente en beneficio 
de las dos Instituciones, de esta manera, se eviden-
cia que nos estamos convirtiendo en un referente 
internacional con las diferentes Universidades.

“Tarde de Comedia Virtual Internacional”.8
El 17 de septiembre de 2020, el equipo del Progra-
ma de Egresados realizó por primera vez la Tarde 
de Comedia Virtual Internacional, con el objetivo 
de brindar una experiencia sociocultural diferente 
a los egresados, egresados empresarios, futuros 
egresados y comunidad en general, allí, se vivió un 
espacio de esparcimiento, comedia y humor forta-
leciendo el estado emocional positivamente en 
tiempos de pandemia.

Escúchanos todos los LUNES de 4 a 5 PM por LAUD Estéreo 90.4 FM

“Un espacio para el estamento más grande de la Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas”
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Consolidación del Portafolio 
de Servicios de Egresados UD.
Desde mediados del mes de febrero se ha venido 
avanzando con la consolidación del portafolio de 
servicios para los egresados, el cual será publicado 
en la página de egresados teniendo en cuenta todos 
los criterios de soporte que permitan que la informa-
ción inmersa en este portafolio sea 100% fehaciente.

Consolidación de
Aliados Estratégicos para 
el desarrollo institucional

En el primer trimestre del año 2020 se realizaron los procesos y procedimientos necesarios para la formaliza-
ción de un convenio con la Región Administrativa y de Planeación Especial RAPE Región Central, con el 
apoyo del Centro de Relaciones Interinstitucionales CERI.

Este aliado es de gran importancia para desarrollar procesos como:

“Tarde de Comedia Virtual Internacional”.

Prácticas académicas"
Inserción laboral de los perfiles profesionales de la UD
Desarrollo de proyectos de investigación
Asesoría y consultoría en proyectos de desarrollo territorial para la Región Central
Participación en escenarios académicos de discusión y visibilización de estudiantes, grupos de investi-
gación, egresados y empresarios de la UD.

En la actualidad se ha firmado el Convenio de Cooperación Interinstitucional entre la Región Administrativa 
y de Planeación Especial (RAPE) Región Central y la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Asimis-
mo, se ha firmado el acta de inicio y se llevó a cabo la primera reunión para definir plan de trabajo.

En el marco de la semana de la bicicleta desarrollada por la 
secretaria de movilidad del distrito y los actores participantes 
en el plan integral de movilidad sostenible (PIMS), se desarrollo 
el foro denominado “Como Impulsar la movilidad sostenible en 
entornos universitarios” la cual conto con la asistencia de 
invitados del orden distrital y nuestro vicerrector Académico 
William Castrillón Cardona el cual mostro los avances y la 
participación de la Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas en la estructuración del PIMS y los principales retos en 
cuanto a la movilidad sustentable

Foro con la secretaria
de Movilidad Distrital 
“Como Impulsar la movilidad 
sostenible en entornos universi-
tarios”



En pro del acompañamiento que se brindará a los futuros egresados y egresados de la Universidad Distrital 
se establecen como líneas de acción la orientación ocupacional a través de sesiones de asesoría individua-
les, la formación en competencias socioemocionales por medio de sesiones grupales, la orientación para el 
aprovechamiento de oportunidades en escenarios de empleo y finalmente el intercambio de experiencias de 
egresados.
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CONSULTORIO DE
EMPLEABILIDAD UD

El Consultorio de Empleabilidad UD es la más reciente iniciativa del Programa de Egresados, surge como 
respuesta institucional frente al creciente fenómeno de desempleo generado entre otras causas por la pan-
demia y las medidas sanitarias adoptadas para su contención. Se constituye como un escenario de genera-
ción y fortalecimiento de competencias y actitudes en el egresado y futuro egresado, y se proyecta como la 
figura que articule y complemente la formación académica y técnica que se recibe en la Universidad, con los 
requerimientos del mercado laboral.
Se tendrá en cuenta que el aprendizaje se construye a partir de 
las experiencias de vida que se van vivenciando, por esta 
razón, se brindarán espacios grupales de integración en los 
que de manera participativa se integren el saber (conceptos, 
formación, teoría) , el querer (motivación, actitudes y aspectos 
emocionales) y el poder (habilidades y recursos personales) 
como estructura de trabajo, reconociendo también que desde 
la individualidad, la adaptación a diversos escenarios va a 
permitir tanto objetividad como la motivación en cada parte 
del proceso. 

ESPACIO DE COWORKING PARA EL FORTALECIMIENTO 
DEL EMPRESARIO Y EMPRENDEDOR

El Coworking, será un escenario de encuentro para emprende-
dores y empresarios, con espacios dispuestos para el desarro-
llo de reuniones de trabajo, juntas directivas, entrevistas, talle-
res grupales y otros encuentros de índole empresarial. Reco-
nociendo la importancia de los contactos y la generación de 
redes, el Coworking dispone también de un espacio común 
adecuado para una cómoda espera y sana discusión. Actual-
mente, el estudio técnico y de mercado para la adecuación del 
espacio ha finalizado y se está a la espera de los demás trámi-
tes administrativos, de tal manera que se proyecta que el espa-
cio comience operación el siguiente año. 

El Coworking se ubica en la Casa del Egresado, dirección: 
Carrera 28 No.34-20.



CONSULTORIO de EMPLEABILIDAD ud 
Orientación   Formación   Intercambio   Oportunidades   
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Recuerda nuestros
canales de comunicación:

Programa de Egresados UD

@UDistrital.Egresados

@egresado_UD

@egresados_distrital

linkedin.com/in/egresadosud/

Egresados Universidad Distrital

(+57) 304 618 6982

egresados@udistrital.edu.co

Consultorio de Empleabilidad UD

@CEmpleabilidadUD

@EmpleabilidadUD

@cempleabilidadUD

(+57) 300 615 0276

consultorioempleabilidad@udistrital.edu.co


